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CALIBRACION TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE Fecha de E.: 2025-12-27

En SEIMET S.A.C. nos comprometemos a brindar servicios de alta calidad, en servicios
de calibracion, automatizaciéon, mantenimiento y fabricacion de equipos, por ello es
importante el bienestar de nuestros colaboradores, por lo cual es prioridad de la
empresa mantener buenas condiciones en sus procesos, mediante los siguientes
compromisos:

1. PROMOVER y motivar en nuestro personal la prevencion de los riesgos del
trabajo en todas sus actividades, mediante la comunicacion y participacion en
las medidas para el control de estos.

2. Garantizar la CONSULTA y PARTICIPACION de nuestros colaboradores en
todas sus actividades y sus representantes en el Sistema de Gestion de la
Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

3. Ofrecer condiciones de trabajo seguras y saludables, a través de la identificacion
de peligros, evaluacién y reduccién de los riesgos a los que el personal esta
expuesto con el fin de PROTEGER la vida, evitar lesiones y el deterioro a la
salud.

4. Asegurar la PROTECCION del medio ambiente, trabajando de forma
respetuosa, previniendo la contaminacion y minimizando los efectos ambientales
producidos como consecuencia de la actividad que desarrollamos.

5. Cumplir con la LEGISLACION aplicable y otros requisitos asumidos por la
organizacion en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

6. Garantizar la MEJORA CONTINUA del desempefio de nuestro Sistema de
Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

7. El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser
COMPATIBLE con los otros sistemas de gestion de la organizacion, o debe estar
integrado en los mismos.

La alta direcciéon de SEIMET S.A.C. se compromete a dar cumplimiento de los mismos.

Arequipa, 27 de Diciembre del 2025
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Ing. Gustavo Argandoia Flores
Gerente General




